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CONSOLIDACION DE LA ENFERMERIA

Garantizar un sistema
integral, continuo, ético y
calificado de cuidados,
acordes a las necesidades
de la poblacion.

Sustentados en los
principios de equidad
solidaridad para contribuir
0 mejorar la salud de las
personas, familias y
comunidad.




Profesionalizacion de Enfermeria

El 6 de enero del 2005 se profesionalizd Ia
Enfermeria por decreto presidencial, meses después
las prestaciones y salarios mejoraron al maximo,
mientras la esencia de ayudar al prgjimo es igual que
desde hace mas de dos siglos.



Legislacion en los
Servicios de Enfermeria.






' Comision Permanente de Enfermeria
(CPE)

Creada por Acuerdo del 25 de enero de
2007.

Es el érgano rector en enfermeria, quien
desde su posicion formal en la
Secretaria de Salud define los
lineamientos gue regulan a la profesion.




Comision Permanente de Enfermeria (CPE)

El organismo conducira y analizara las acciones y
actividades en materia de enfermeria, asi como
proponer un plan rector que contribuya a mejorar
la formacion de quienes ejercen esa actividad.



Comision Permanente de
Enfermeria (CPE)

Presidente

Secretario de
Salud

Vicepresidente Coordinadora General
Subsecretaria de Directora de
Innovacion y Calidad Enfermeria
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RESPONSABILIDAD

PERSPECTIVA ETICA

™
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El derecho de los usuarios a tener una informacion por escrito

de todas las acciones que llevamos a cabo.

E| derecho de los usuarios a la intimidad y confidencialidad.

El secreto profesional.

*Obligacion del equipo a trabajar desde una autonomia
profesional.

La obligacion de asumir la responsabilidad de nuestras
acciones.

La obligacion de contribuir al desarrollo profesional.
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PIRAMIDE DE LA NORMATIVIDAD MEXICANA

Constitucion Politica de los E. U. M.

Leyes Federales N Cédigos Federales

Ley de Profesiones Cédigos Civil y

Penal

Leyes Reglamentarias

Reglamentos de Atencion



' CONSTITUCION MEXICANA

Articulo 4°

Garantiza el Derecho a la proteccion
de la salud

Articulo 5°

Garantiza el Derecho al ejercicio
libre de cualquier profesion licita




[

Ley General de )
Profesiones

ARTICULO 61

Los delitos que cometan los
profesionistas en el gjercicio
de la profesion, seran
castigados por las
Autoridades  competentes
con arreglo al Codigo Penal.
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Ley General de Profe
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ARTICULO 71

Los profesionistas sera
civilmente

Responsables de las
contravenciones

Que cometan en el desempeio
de trabajos

profesionales, los auxiliares o
empleados

gue estéen bajo su inmediata
dependencia y




Responsabilidad Penal y Civil

Responsabili- Se establece que el sujeto o autor
dad gque ha realizado un determinado
Penal hecho propio sancionado por la ley
gue atente contra un bien juridico de
alto valor social, debe sufrir una
pena que es impuesta por el Estado.

Derecho Se establecen los requisitos vy
Penal circunstancias que justifican la
Imposicion de las penas




Responsabilidad Penal y Civil

Responsabili- La comision de un mismo hecho
dad puede afectar a otro sujeto en su
Civil persona, en sus bienes o0 en otro
derecho y en consecuencia existe la
obligacion de reparar los danos o
perjuicios causados por el delito.

Derecho Civil Reglamentacion de las
Indemnizaciones para reparar los
danos.



RESPONSABILIDAD MEDICA EN
MEXICO

v Relaciébn entre v' Relacion entre el v' Relaciéon entre el
dos particulares Estado y una Estado y un
(Contrato) persona civil servidor publico

v' Dafios y v Delitos v Faltas a la ley de
perjuicios responsabilidad
v' Multas en los servicios
v Reparaciéon del v Carcel publicos

dafo
v' Apercibimiento

Amonestacion

Inhabilitacion




EJEMPLO DE SANCIONES

El Codigo Penal Senala la causa vy
penalidad a la que se hace acreedor el
medico o enfermera que suministre un
medicamento evidentemente inapropiado
en perjuicio de la salud del paciente.

. ‘&4’/_

CONSTITUCION
POLITICA







RESPONSABILIDAD DE
ENFERMERIA EN MEXICO

Negligencia

Desviaciones

w -
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Obligaciones

Falta de juicio, sensatez y cuidado (Incumplir una obligacién
que una persona demuestra en sus contraida)
acciones



DE LA SALUD EN MEXICO

RESPONSABILIDAD CIVIL
MEDIOS
o
ESULTADOS

k SEGURIDAD

' RESPONSABILIDAD DEL PROFESIONAL

-Medicina
-Enfermeria

-Odontologia
-Rehabilitacion
-Psicologia




El PROFESIONAL
DE SALUD:

debera poner al
Servicio de Su
paciente Sus
conocimientos

cientificos, recursos
tecnicos y tiempo
necesario.




Obligaciones de los Profesionales

de la Salud

Seqguridad: Evitar
complicaciones

previsibles a los
pacientes Yy

minimizarlos resgos
por el uso de los
recursos diagnosticos y
terapéuticos.
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OBLIGACIONES DE SEGURIDAD

f

Acciones destinadas a
cubrir el conjunto de
cuidados necesarios
para  garantizar la
seguridad del proceso
de atencion a fin de
evitar accidentes.




| Obligaciones de los Profesionales
de la Salud

PREVENCION DE RIESGOS: /
v’ Evitar accidentes (Caidas)

v Prevenir lo previsible

v' Conocimiento cirugias previas
v Alergias

v’ Interacciones medicamentosas
v’ Instalaciones

v' Terapia endovenosa

v' Ministracion de medicamentos




Codigos de ética para las enfermeras y
enfermeros en México

El Codigo fue desarrollado por
la Comision Interinstitucional
de Enfermeria como un
Imperativo para fortalecer el
comportamiento ético en la
profesion de enfermeria y con
ello contribuir a mejorar la
calidad de los servicios de
salud en el marco de Ila
Cruzada Nacional por |la
Calidad de los Servicios de
Salud.
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NORMA Oficial
Mexicana NOM-
004-SSA3-2012,
Del expediente
clinico.




Objetivo
Esta norma, establece los criterios
cientificos, éticos, tecnologicos y
administrativos obligatorios en la
elaboracion, integracion, uso, manegjo,
archivo, conservacion, propiedad,
titularidad y confidencialidad del
expediente clinico.




Expediente clinico

Conjunto Unico de informacion y datos personales
de un paciente, que se integra dentro de todo tipo
de establecimiento para la atencion médica, ya sea
publico, social o privado, el cual, consta de
documentos escritos, graficos, imagenologicos,
electronicos, magnéticos, electromagneéticos,
opticos, magneto-Opticos y de cualquier otra
Indole, en los cuales, el personal de salud debera
hacer los registros, anotaciones, en Ssu caso,
constancias y certificaciones correspondientes a su
intervencion en la atencion médica del paciente,
con apego a las disposiciones juridicas aplicables.
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NORMA Oficial Mexican
NOM-004-SSA3-2012, Del
expediente clinico.

Se considera cComo
documento medico cualquier
registro escrito que realiza el
profesional de la salud en el
ejercicio de su trabajo.

Se hacen constar los hechos
y actos relativos a la atencion
prestada a una persona
determinada.
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Norma Oficial Mexicana
NOM.168-SSA1

Se convierte en un medio
de prueba escrita que
adquiere una Importancia
decisiva en la resolucion de
un caso.

Se debe ser cuidadoso y
llenarla adecuadamente
para demostrar la legalidad
de los actos realizados
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Registro de enfermeria

DEFINICION: Es el registro de las
observaciones, cuidados, procedimientos y
medicamentos administrados al paciente.
Confrontar ordenes medicas y plan de
cuidados de Enfermeria

|




Importancia del buen registro
de la hoja de enfermeria

Contar con un sistema de registro
coordinado que Integre el proceso
de enfermeria desde el ingreso
hasta l|la alta clinica, garantiza

seguridad al usuario y al personal
de salud.



é Regla de Oro

“Si no esta
escrito,
\ no esta hecho”
/}

Sus registros pueden ser su
mejor amigo
O SU peor enemigo

@




EXPEDIENTE

CLINICO Y HOJA DE
ENFERMERIA.

ll‘




Expediente tradicional del
Paciente.

El expediente suele
Incluir:

v' Hoja de ingreso.
v Hoja frontal.

v' Hoja de 6rdenes
medicas.

v Hoja de historia
clinica.

v Notas de las

P




Hoja de ingreso
@Se anotan los  datos

biograficos basicos y algunos
soclales del paciente.

Contiene informacidn precisa
gque la Enfermera puede
transcribir a otros registros
cuando sea necesario.

Esta hoja es confidencial y
solo puede mostrarse a los
profesionales de la salud. ‘




Hoja de ingreso

. " FACULTAD DE ENFERMERIA
mﬁﬂig?gggﬁ;%ﬁgﬁﬁm GERENCIA DE SERVICIOS DE SALUD . ETIQUETA
bttt HISTORIA INGRESO
IDENTIFICACION

|FECHA I Issnvncro I N° HISTORIA l
I 1er APELLIDO I | 2° APELLIDO 1er NOMBRE I | 2° NOMBRE l | EDAD I
ANO | MES | DA AlslrP ov| [Ec| m |AT|EP|PC s cc|ce| T |ras I ] I I
FECHA NACIMIENTO TIPO VINCULACION TIPO CONTINGENCIA REGIVEN DENTIFICAC

ION
| DIRECCION J TELEFONO ] I MUNICIPIO | L DEPARTAMENTO l

OCUPACION HABITUAL l EMPRESA | DIRECCION

TELEFONO
DIRECCION TELEFONO

NOMBRE ACOMPANANTE

MOTIVO DE CONSULTA

FAMILIARES | ANTECEDENTES | PERSONALES
CARDIOLOGICOS PATOLOGICOS
DIABETICOS QUIRURGICOS
HIPERTENSOS TRAUMATICOS
RESPIRATORIOS GINECOBSTETRICOS
MENTALES GENITOURINARIOS
CANCEROSOS TOXICOALERGICOS
INEUROLOGICOS INMUNOLOGICOS

EXAMEN FISICO

PESO Kg TALLAL] FC ’ FR [ TEMP l TA ACOSTADO l [ TA SENTADO l | TA MEDIA |

ESTADO GENERAL

CABEZA QJos

0IDOS NARIZ

BOCA TARGANTA

TUELLO TORAX

TS MIT

ABEDOMEN PELVIX
RESPIRATORIO CARDIOVASCULAR "OSTEOARTICULAR
BENITOURINARIO TINFATICO NEURD SENSORIAL
PIECY FANERAS PIICOMOTOR ENDOCRING

NUTRICIONAT TOCOMOTOR GASTROINTESTINAL
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La hoja de ingreso suele
incluir:

Nombre completo del
enfermo, incluyendo el del
enfermo.

Domicilio.

Fecha y hora de ingreso.
Fecha de nacimiento.
Nombre del médico.
Sexo y estado civil.
Familiares mas cercanos.
Ocupacion y empleo.
Diagnostico.

Ingreso o visitas anteriores.

f




v' Se encuentra al frente.

v Suelen colocarse
alergias.

v Registrar la alta del
Paciente gue la

completa el medico.




Hoja de ordenes médicas.

Es el registro escrito de las
Instrucciones del medico para /
el tratamiento del Paciente.

Son revisadas con
regularidad por el personal de
enfermeria para buscar
nuevas instrucciones.

Incluye el nombre del médico,
hora en que lo indico y firma.




HOJA DE

EVOLUCION

MEDICA

HI3TORIA CLMICA -FORMA No. 24

HOJA DE ! EVOLUCION
Y ORDENES MEDICAS

IDENTANCACION CON_ ADRESC-SRAFD

l FECHA TODA HOTA DE £¥OLUCION OESE TEMEA LA FINMA DEL MEDIED BUE LA CECRIBC

HOMHA E Vv O L

O R D E N E 8

HMCA2 0114




EsS un registro de antecedentes
personales y médicos del Paciente.

Esta hoja es llenada por el médico.

Proporciona informacion sobre el
estado médico del enfermo,
afecciones anteriores, antecedentes
familiares y terapéuticas médica
actual.




Notas de la enfermera

Sirven para proporcionar la
siguiente informacion:

f

Medidas terapéuticas que
han llevado acabo diversos
miembros del grupo de salud.
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Notas de la enfermera

Medidas ordenadas por el
medico Yy que a realizado el

personal de enfermeria.

f
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‘ € Notas de la enfermera

Medidas de enfermeria no
ordenadas

' Por el médico, pero que la
enfermera

f

Realiza para satisfacer
necesidades

especificas de un Paciente.

S




' Notas de la enfermera

Observaciones de la conducta
del Paciente y otras que se
consideren importantes para su

salud generales.
B
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' Notas de la enfermera

Respuestas especificas del /
Paciente a la terapéutica y los
cuidados.
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HOSPITAL WEEEMER CEMNTRAL IDENTIFICACICON

CONTROL SIGNOS VITALES NOMBRES ¥ APELL IDOS

CAMA Mo,

FECHA

CONTROL DE
SIGNOS
VITALES

41

40

39

38

37

TEMPERATURA

36 |

35

FC

FR

TA

PYC

PESD

ORINA

DEP.

CONTROY ESTHICYD Db S/v  Cada 13' - 30' - E/Hora

Fecha | Hora Te TA fC FR Pulso-Pedio FVC Nombre - Apellido

HMC420.108



EVOLUCION
DE
ENFERMERIA

HISTORIA CLINICA

EVOLUCION DE ENFERMERIA FORMA_I3

IDENTIFICACION

APELLIDCS Y NOMBRES

CAMA

HORA EVOLUCIGN DE ENFERMERIA

NOMBRE JEFE




' Gracias

?




